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Zarząd Powiatu Kutnowskiego 

oraz 

Dyrektor Szkoły 
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współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 

2021-2027 

Celem głównym projektu jest: 
Celem projektu jest poprawa jakości kształcenia w Zespole Szkół w Żychlinie w zawodach: 
technik informatyk (TI) oraz technik grafiki i poligrafii cyfrowej (TGiP) we współpracy z oto-
czeniem społeczno-gospodarczym poprzez poprawę zdolności do zatrudnienia 90 uczniów 
(20K, 70M), podniesienie kompetencji/kwalifikacji zawodowych 20 nauczycieli N (12K, 8M) 
oraz dostosowanie kierunków kształcenia szkoły do wymogów rynku pracy poprzez utworzenie  
i doposażenie pracowni szkolnych, organizację staży uczniowskich dla 80 uczniów, realizację 
dodatkowych zajęć rozwijających kompetencje zawodowe z zakresu TI, TGiP, kompetencje 
kluczowe i proekologiczne dla 90 uczniów w terminie od 01.04.2024 do 31.03.2026r. 
 
Działania w projekcie: 
Cel główny zostanie osiągnięty poprzez realizację działań wynikających z diagnozy: 
1. Utworzenie i doposażenie pracowni szkolnych - W ramach zadania zaplanowano wyposa-
żenie nowoutworzonych i istniejących pracowni TI (Pracownia montażu i eksploatacji lokalnej 
sieci komputerowej, Pracownia urządzeń peryferyjnych i techniki komputerowej i Pracownia 
systemów komputerowych) oraz TGiP (Pracownia cyfrowych procesów poligraficznych, Pra-
cownia druku cyfrowego, Pracownia obróbki druków, Pracownia rysunku technicznego, Pra-
cownia planowania i Pracownia kontrolowania produkcji poligraficznej). Zaplanowano także 
zakup wyposażenia dla zawodów TI i TGiP, obejmujące m.in.: sprzęt, urządzenia, drobne po-
moce dydaktyczne, a także drobny sprzęt i wyposażenie, sprzęt TIK (komputery, tablety oraz 
meble do nowych pracowni i do przechowywania sprzętu. 
 
2. Wsparcie uczniów w postaci kursów/szkoleń i zajęć dodatkowych zawodowych. - Łącz-
nie w zadaniu będzie brało udział 90 uczniów (20K i 70 M). Jeden uczestnik może brać udział 
w kilku kursach/zajęciach. Kursy mają na celu zdobycie dodatkowych umiejętności zwiększa-
jących ich szanse na rynku pracy. 
Zaplanowano realizację kursów: 
1. Programowanie dla młodzieży - Python 40 os TI- w wymiarze: (30h/gr;)x 5 gr. po 8 
osób=150h. Kurs 5-dniowy w 6-o godzinnych blokach szkoleniowych. 
2. Programista PHP- 40 os TI- w wymiarze: (80h/gr;)x 4 gr. po 10 os. =320h. Kurs 10 dni 
szkoleniowych. 
3. Kurs operatora drona-20 os (5K/15M) TGiP (11h teor/gr; 10h prakt)x 2 gr. po 10 os. 
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4. Szkolenia z oprogramowania Adobe /Illustrator, Photoshop, Indesign/-30 os TI, TGiP w wy-
miarze: (30h/gr;)x 3 gr. po 10 os. =90h. 
5. Szkolenie z przygotowania do druku /skład i analiza błędów przygotowanych plików. 30 os 
TGiP w wymiarze: (16h/gr;)x 3 gr. po 10 os. =48h. 
6. Szkolenie z obsługi maszyn poligraficznych / druk cyfrowy, tampondruk, druk fleksogra-
ficzny/-30 os TGiP w wymiarze: (43h/gr;)x 3 gr. po 10 os. =129h. 
7. Szkolenie z przygotowania plików i druków 3D-30 os TGiP w wymiarze: (16h/gr;)x 3 gr. po 
10 os. =48h. 
8. Kurs umiejętności miękkich w pracy zawodowej - 60 os. (6gr x 10os) x 64h/gr (384h). 
Łącznie zrealizowanych zostanie 1 169h  zajęć 
 
Zaplanowano realizację zajęć dodatkowych przygotowujących uczniów do egzaminów zawo-
dowych prowadzonych przez nauczycieli w ramach godzin ponadwymiarowych: 
1. Zaj. dod. przyg. do egzaminu zawod. TI 40 os, 4gr. po 10 os. x30h=120h. 
2. Zaj. dod. przyg. do egzaminu zawod. TGiP 50 os, 5gr. po 10 os. x30h=150h 
Łącznie zrealizowanych zostanie 270h zajęć 
 
3. Wsparcie uczniów w zakresie zajęć z kompetencji kluczowych i wiedzy proekologicznej.  
Łącznie w zadaniu będzie brało udział 90 U (20K i 70M). Zajęcia mają na celu zdobycie do-
datkowych umiejętności w zakresie kompetencji kluczowych w tym cyfrowych oraz przygoto-
wania do zdania egzaminu maturalnego (matematyka, j. angielski), a także poszerzenie wiedzy 
proekologicznej zgodnie z profilem szkoły. Program zajęć wykracza ponad podstawę progra-
mową. Zaplanowano realizację następujących zajęć dodatkowych prowadzonych przez nau-
czycieli w ramach godzin ponadwymiarowych: 
1. Zajęcia z języka angielskiego 90 os, 9grx30h=210h, 
2. Zajęcia z matematyki 90 os, 9grx30h=210h, 
3. Zajęcia proekologiczne 90 os, 9grx10h=90h 
Łącznie zrealizowanych zostanie 510h zajęć. 
 
4. Wsparcie uczniów w zakresie doradztwa zawodowego i pomocy psychologiczno-peda-
gogicznej. 
Uzupełnieniem działań w projekcie jest rozwój doradztwa edukacyjno-zawodowego w ZS po-
przez organizację grupowych zajęć z doradcą zawodowym dla 90 os (9 gr. po 10 os. x20h na 
grupę)= 180h oraz zajęcia indywidualne z doradca 90 os x 5 h/osobę- 450h. 
Dla uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi zaplanowano realizację indywidualnych 
zajęć z psychologiem 20 os. x 10h na osobę=200h 
Program doradztwa zgodny z diagnozą (poruszanie się po rynku pracy określenie mocnych 
stron, umiejętności, określenie predyspozycji zawodowych oraz zainteresowań, planowanie  
kariery, pisanie dokumentów aplikacyjnych). Realizując zajęcia z doradztwa zawodowego  
uczniowie zyskają wyższą świadomość potrzeb rynku pracy i własnego rozwoju zawodowego. 
 
5. Wsparcie uczniów w zakresie staży uczniowskich. 
Projekt zakłada współpracę szkół lub placówek systemu oświaty prowadzących kształcenie za-
wodowe z ich otoczeniem społeczno-gospodarczym- staż uczniowski. Miejsce realizacji staży: 
Szkoła współpracuje z pracodawcami z terenu Powiatu Kutnowskiego i okolic którzy zadekla-
rowali chęć współpracy w zakresie staży: MPC, ul. Zygmunta Noskowskiego 1, 99-300 Kutno 
NETSTAR, Pl. Wolności 21, 99-300 Kutno P.H.U.DARIUSZ RAFAŁ PRZYŁOGA, Pl. 
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Piłsudskiego 1, 99-300 Kutno Media ARRK Sp. z o. o., ul. Wyszyńskiego 11, 99-300 Kutno 
TOYA, ul. Oporowska 5, 99-300 Kutno Media Distribution, Wierzbie 1A, 99-300 Kutno Foto 
Life Studio Żychlin Fotografia z Pasją Marta Szadkowska Żychlin Agencja Reklamowa „ZET”, 
ul. Skłodowskiej 42, 99-300 Kutno. Uczestnicy projektu 80 os. (15K/65M) weźmie udział  
w stażach uczniowskich w wym.150h/ucz. 
 
6. Wsparcie nauczycieli w zakresie realizacji szkoleń/kursów 
Nauczyciele uczący w ZS potrzebują wsparcia w zakresie nabycia nowych kwalifikacji/kom-
petencji niezbędnych do prowadzenia zajęć z zakresu kształcenia zawodowego na kierunkach 
TI, TGiP. Ponadto diagnoza wykazała potrzebę objęcia nauczycieli wsparciem w ramach  
edukacji włączającej (IPPD) i w zakresie przeciwdziałania dyskryminacji.  
W ramach projektu zaplanowano: 
1. Kurs Programista Android -48h dla 5 N/1gr (240 osobogodzin);  
2. Kurs Programista Java -80h dla 5 N/1gr (400 osobogodzin); Kurs 10-dniowy w 8-o godzin-
nych blokach szkoleniowych;  
3. Szkolenie EDUKACJA WŁĄCZAJĄCA – szkolenia i doradztwo dla kadr systemu oświaty- 
16 godz. dla 20 nauczycieli x 2 gr=32h (320 osobogodzin);  
4. Szkolenie z zakresu zapobiegania dyskryminacji i przemocy motywowanych uprzedzeniami 
-16 godz. dla 20 nauczycieli x 2 gr=32h (320 osobogodzin);  
5. Szkolenie "Wykorzystywania nowoczesnych technologii cyfrowych do pracy z uczniem"- 
16 h dla 20N (2 gr x 16h= 32 h) (320 osobogodzin);  
6. Szkolenie Przeciw. dyskryminacji, cyberprzemocy i mowie nienawiści" (16h na osobę/1gr) 
dla 20N (320 osobogodzin);  
7. Szkolenie z przygotowania plików i druków 3D-(18h na osobę/2gr) dla 5N (90 osobogodzin);  
8. Kurs obsługi drona (44 godz. ) dla 1 nauczyciela (44 osobogodziny); 
 
Rezultaty w projekcie (wskaźniki produktu i rezultatu): 

1. Liczba uczniów i słuchaczy szkół i placówek kształcenia zawodowego objętych 
wsparciem 90 (20-k; 70-m) 

2. Liczba uczniów szkół i placówek kształcenia zawodowego uczestniczących w stażach 
uczniowskich 80 (15-k; 65-m) 

3. Liczba uczniów uczestniczących w doradztwie zawodowym 90 (20-k; 70-m) 
4. Liczba przedstawicieli kadry szkół i placówek systemu oświaty objętych wsparciem: 20 (12-

k; 8-m) 
5. Liczba szkół i placówek systemu oświaty objętych wsparciem - 1 
6. Liczba dzieci/uczniów o specjalnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych, objętych 

wsparciem 20 (5-k; 15-m) 
7. Liczba ogólnodostępnych szkół i placówek systemu oświaty objętych wsparciem w zakresie 

edukacji włączającej - 1 
8. Liczba zrealizowanych godzin stażu uczniowskiego - 12 000  
9. Liczba uczniów, którzy nabyli kwalifikacje po opuszczeniu programu 90 (20-k; 70-m) 
10. Liczba przedstawicieli kadry szkół i placówek systemu oświaty, którzy uzyskali kwalifikacje 

po opuszczeniu programu 20 (12-k; 8-m) 
11. Liczba osób z niepełnosprawnościami objętych wsparciem w programie - 1 
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Dofinansowanie projektu z UE: 2 537 692,29 zł  
Całkowita wartość projektu : 2 985 520,35 zł 
 


